Berufliche Neuorientierung - die Pakete.

Dienstleistungsangebot

Resilienz-Analyse (Energie-Haushalt)

Persdnlichkeitsanalyse: Starken, Leistungsrisiken unter Stress,
Motivatoren, Werte, Zusammenpassen mit Unternehmen

Austrittsbegriindung Identifizierung der Erfolgsfaktoren
Eigen-/Fremdbild, Erstellen der Idealstelle

«Agile Fliihrungskraft»: Auswertung der Schltisselkompetenzen

Definition USP, Management-Summary-ldentifikation potentiel-
ler Arbeitgeber, Netzwerk-Erarbeitung, LinkedIn-Auftritt

Nutzung Netzwerk, Executive Search, 3-Minuten-Elevator-Pitch,
Interview: Vor- und Nachbereitung, Definition Aktionsplan

Vertragsverhandlungen

Probezeitbegleitung*

*zusétzlich buchbar: Vorbereitung Fernsehauftritt (mit einer Gastreferentin vom Schweizer Fernsehen)

Folgende Module sind zusatzlich buchbar:

Modul-Nr.

SB-01

SB-01

SB-01

SB-02

ME-06

ME-06

ME-06

PZ-07

Silber

4 Mte. Begleitung

Gold

6 Mte. Begleitung

Executive Coaching (SB-03), Assessment (SB-04), Nonverbale Kommunikation (SB-05), Entwicklung Team (PZ-08)
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Platin
12 Mte. Begleitung



